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FUNDACION EQUIPO IDEAS “FUNEIDEAS”
ACTA N° 001 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE CONSTITUCION

£n Maicao, Departamento de la Guaijira, el dia 19 de Enero de 2018, siendo ias 06:00
p.m. se reunieron en ia calle 10 A No 5-46, de! Municipic de Maicao, los sefiores
PAOLA JOHANA MARTINEZ ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No
40.878.142 de Maicao, YESIKA JOHANA GIOVANETI MORENO, identificada con
la cédula de ciudadania No 27.024.878 de Maicao, ERIKA PAOLA ORREGO
RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 1.124.023.711 de Maicao,
ALEXi PAZ PEREZ, identificado con la céduia de ciudadania No 5.176.750 de
Maicao, JOSE LLOBO, identificado con la cédula de ciudadania No 17.902.780 de
Maicao, SANDRA OSPINA MORON, identificada con la cédula de ciudadania No
38.360.678 de Maicao, FRANK CERA TORRENEGRA, identificado con la cédula de
ciudadania No 72.259.748 de Maicao , RAFAEL CELEDON SORACA, identificado
con la cédula de ciudadania No 94.069.284 de Maicao, YORKEIDIS RODRIGUEZ,
identificada con la cédula de ciudadania No 1.124.019.607 de Maicao, ROSARIO
ILLIDGE HERNANDEZ , identificada con la cédula de ciudadania No 1.124.028.970
de Maicao, DANIEL JIMENEZ CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No
84.048.903 de Cartagena, NELLY BEATRIZ ORTIZ VILORIA, identificada con la
cédula de ciudadania No 40.981.375 de Maicac, RAIZA HERNANDEZ PINEDO,
identificada con la cédula de ciudadania No 1.103.105.025 de Maicac, EMPERATRIZ
BALLESTEROS, identificada con la cédula de ciudadania No 27.028.388, ROSA
MARIA CELEDON BARROS, identificada con la cédula de ciudadania No 40.799.484
de Maicac, HASSEM GOMEZ GUTIERREZ, identificado con la cédula de ciudadania
No 84.074.247 de Maicao, LUZ MARY BRITO, identificada con la cédula de
ciudadania No 56.087.369 de Maicao, RAMON CARMONA RIVERA , identificado con
la cédula de ciudadania No 1.065.570.312 de Valledupar , NELSON JOSE PEREZ
DE LA HOZ , identificado con la cédula de ciudadania No 84.072.737 de Maicao Y
MONICA COTES QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadania No
56.081.356 de Maicao; por convocatoria realizada por la sefiora PAOLA JOHANA
MARTINEZ ORTIZ, atreves de medio efectivo del correo electrénico y contacto
whatsaap, con 2 dias de antelacién, para la conformacién de una fundacion la cual se
denominara FUNDACION EQUIPO IDEAS y cuya sigla serd “FUNEIDEAS”, y en la
cual se trataron los siguientes puntos: para io cual se manifestd el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Verificacion de Quérum

Eleccidn de los presidentes y secretario de la reunion
Lectura y aprobaci6n de los estatutos

Nombramiento del Representante Legal
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Eileccién de la junta directiva.
Nombramiento del Revisor Fiscal
Designacién de Aportes

Lectura y aprobacién del acta.
Clausura.

Aprobado el orden del dia por mayoria de votos, se da el desarrollo del mismo.
DESARROLLO

. Se procede al llamado a lista de todos los miembros que pasaron a ser parte

de la asamblea general de la FUNDACION EQUIPO IDEAS “FUNEIDEAS”,.

confirmando la asistencia de la totalidad de los mismos y constatando que hay

A e - p—a ity P LT

quérum de liberatorio y decisorio.

Seguidamente se nombra como presidente de la reunién a la sefiora  PAOLA
JOHANA MARTINEZ ORTIZ, y como secretario para fa misma a la sefora,
luego intervino la sefiora ERIKA PAOLA ORREGQ RODRIGUEZ, quien
manifestd la importancia de conformar una fundacién que demuestre
responsabilidad y credibilidad, en manejos de proyectos orientados ai bienestar
de las familias colombianas en especial las guajiras.

La nrasidente propone sequir con el desarrollo del orden del dia y se procede a
la lectura de cada uno de los capitulos que conforman nuestros estatutos,
lectura lievada a cabo por el sefior secretario articulo por articulo y capitulo por
capitulo, siendo estos aprobados por la asamblea.

(= oc\ﬁcm e e el FPARIATIOS GOAMHE My acarrmillea rh:! cﬂen de! dia! \,.r o
procede a elegir el Representante Legal de la Fundacién, quedando electo el
sefior HASSEM GOMEZ GUTIERREZ , identificado con la cédula de
ciudadania No 84.074.247 de Maicao, dandole posesién a este, eligiéndolo

por unanimidad.

La presidente propone seguir con el desarrollo de! orden del dia y se procede
a la eleccion de la junta directiva, elaborandose la lista de aspirantes a ocupar
los cargos, para lo cual se hace un receso de 10 minutos; al reanudar, se hace
entrega de [a lista de aspirantes a los cargos al secretario. Y se procede a dar
inicio a dicha eleccion quedando de la siguiente manera:

PRESIDENTE HASSEM GOMEZ | C.C 84.074.247C.C
VICEPRESIDENTE PAOLA MARTINEZ ORTIZ C.C 40.878.142
SECRETARIO ERIKA PAOLA ORREGO | C.C. 1.124.023.711




RODRIGUEZ
TESORERO SANDRA OSPINA MORON C.C 38.360.678
VOCAL FRANK CERA TORRENEGRA | C.C. 72.259.748
VOCAL JOSE LOBO C.C 17.902.780
FISCAL RAIZA HERNANDEZ PINEBO | C.C. 1.103.105.025

Por encontrarse presente todos los elegidos, aceptaron los cargos propuestos.

6. De acuerdo a! Orden de! dia 3¢ algue con el nombramientoc del Reviser Fiscal
de la Fundacidn, se propone el nombre del SENOR NELSON JOSE PEREZ
DE LA HOZ contador Piblico de Profesion, identificado con la cédula de
ciudadania No 84.072.737 de Maicao, Tarjeta Profesional No 77.668, quien
estando presente en la reunidn por habérsele convocado previamente acepto
el cargo propuesto, y teniendo ei visio bueno de ios componenies de ia
asamblea ‘de Fundadores quedo*plenamente facultada para ejercer dicho
cargo. e

N T T

7. Siguiendo con e! orden el dié' "a“sefiora Présidenta sugiere designar los
aportes para.la constitucion del Patrimonio de la Fundacion, llegando al
acuerdo por unammldad de designar en ‘cuotas iguales entre el nimero de
personas que hacen-parté.de la Asamblea de fundadores sumando un valor

corresponderé al patnmomo de “FUNEIDEAS”, it

8. Agotado el orden de! dia se da lectura al cuerpo de la presente acta siendo
aprobada por todos los asistentes de manera unanime sin objecién alguna.

8. Se declara determinada la asambiea general siendo las 11AM de! dia 06 de
Agosto del 2015 y se les informa a los miembros ia necesidad de una nueva

. \ ﬁ

PAOLA MARTINEZ. 12 ERIKA PAOLA ORREGO RQDRIGUEZ
C.C. 40.878.142 de Maicao C.C. C.C. 1.124.023.711 de Maicao
PRESIDENTE SECRETARIA

NOTA: la presente acta es fiel copia de su original.
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ESTATUTOS
FUNDACION EQUIPO IDEAS“FUNEIDEAS”,
MAICAO

REPUBLICA DE COLOMBEIA

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CAPITULO PRIMERO.
NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA JURIDICA Y DURACION

Articulo 1. NOMBRE. La fundacién se denominara FUNDACION EQUIPO
IDEAS, con la sigla “FUNEIDEAS”, , es una Fundacibn de nacionalidad
colombiana, como entidad sin animo de lucro de servicio social, abierto a la
comunidad sin distingo de raza, credo politico y religioso, de utilidad comdn,
regida por los presentes estatutos,.

Articulo 2. DOMICILIO. El domicilio de la Fundacion es en la Calle 10 A No 5-46,
la ciudad de Maicao, Departamento de la Guajira, y podré cambiar su domicilio cuando
las circunstancias asf lo requieran informando a las autoridades competentes de su nuevo
domicilio y sede. En el desarrollo de sus actividades, la corporacion podra abrir sedes o
capitulos en otras tiudades de Colombia y del extranjero, donde lo determine La Junta
Directiva. Correo electrénico , teléfono 3173655946,

Articulo 3. NATURALEZA JURIDICA. LA FUNDACION EQUIPO IDEAS es una
persona juridica autdénoma, sin fines de lucro y de utilidad coman.

Articulo 4, DURACION. La duracin de la Fundacidn es indefinida perc podra
ser disuelta por decision en cualquier momento de los fundadores lo decidan,
segun lo determinen los estatutos o por'decision judicial.




CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL, FINALIDAD Y PRINCIPIOS

Articulo 5. OBJETO: objeto social: la FUNDACION EQUIPQO IDEAS , La

FUMDACION tendrd como ohietives generales impulsar la convivencia arménice entre &
hombre y la naturaleza, promover adecuadas relaciones interculturales, procurar el acceso
de las comunidades a un modo de vida digno, asesorar a sectores publicos y privados en
los procesos de gestion y desarrolio econdmico, social, ecoldgico, politico, educativo y
cultural. Y tendra como objetivos basicos los siguientes:

a) Implementar acciones dirigidas a la defensa, proteccién y promocion de los
derechos humanos..

b} Formuiar y ejecutar programas en las areas de salud, nutricién, bienestar y
desarrollo social, vivienda. trabajo, empleo, educacidn, proteccion a la vida
y la generacibn de procesos de participacion ciudadana para la
consolidacion de la democracia y la paz, quedando asi asegurado los
Derechos Humanos.

¢) Disefiar, proponer, construir ejecutar evaluar programas y proyectos en las
distintas areas y sectores en pro del desarrollo de la ciudad, la region y del pais.

d) Identificar, proponer y desarrollar soluciones a los problemas de competitividad, de
gestion y desarraflo social y empresarial de la ciudad v Ia regidn.

e) . Prestar apoyo técnico y empresarial a la comunidad.

f) Promover, organizar, y realizar cursos, seminarios, talleres, conferencias,
foros, encuentros, investigaciones y publicaciones que contribuyan al
desarrollo  técnico, socicecondmico, ambiental y a la participacion
comunitaria



g) Realizar, programas y ejecutar pianes, proyectos y actividades que busquen
reducir los indices de necesidades basicas insatisfechas en la poblacion.
inherentes al objeto social de la fundaciéon.

h} Representar, gestionar ¢ agenciar los intereses empresariales,
institucionales yfo profesionales de organizaciones, confederaciones,
asociaciones y fundaciones de caracter nacional, internacional y/o
multilateral.

iy Cooperar y establecer alianzas estratégicas con diferentes organizaciones, |
sistemas o fondos empresariales de categorias privadas, publicas y/o
sociales del orden nacional e internacional para conseguir un crecimiento y
desarrolio estable, y un adecuado nivel de calidad de vida en un eniorno de
armonia y paz social. Por ello, celebrara todo tipo de contratos, convenios,
acuerdes ¢ licitaciones con organizaciones y entidades publicas o privadas

o0 privadas de todos los érdenes.

i} Gestién, desarrollo e implementacién de la formacidn profesional-técnica-
tecnologa, capacitacién, talento y desarrollo humano, y espiritu empresarial.

k) Impulsar el espiritu empresarial, apoyando la creacion de empresas y
fomentando ia cultura empresarial.

[} Gestionar y promover planes — programas — actividades destinadas a los
colectivos sociales menocs favorecidos como personas con dificultades
sociales y humanas de integracién, discapacitados y las mujeres cabezas
de hogar y adolescentes embarazadas.

m} Promover la defensa del medio ambiente, 1a flora la fauna vy la ecologia

A b et g ek g

promover las veedurias ciudadanas en las obras de beneficio comunitario.



n) Realizar brigadas de salud, seminarios, foros, conferencias sobre temas
actualidad.
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cientifico, técnico, pedagogico o cultural, que respondan al objeto social de la
corporacion.

p) Servir de intermediario en los programas de politicas sociales del Estado,
entre la comunidad y el gobierno.

q) Gestionar ayudas humanitarias para e! adulto mayor, nifios y nifias
brindandole bienestar, vivienda, salud, y educacion.

f} Promover proyecios produclivos de beneficios comunitarios.

s) Asesorar a los gobiernos en la formacion y ejecucidn de proyectos y programas de
vivienda de interés social, para lo cual la FUNDACION podré elaborar estudios y
disefins, dirigir v ejecutar obras v provectos, organizar Ias postulaciones a
subsidios, postular como oferente proyectos de vivienda y apoyar la gestion de
recursos para que las comunidades puedan acceder a una vivienda digna.

t) Brindar apoyo a Jas comunidades cuando ocurran circunstancias de
desastres por eventos de la naturaleza ‘

u) Brindar apoyo a proyectos enfocados al beneficio de la infancia,
adolescencia y adultc mayor.

v) Desarrollar proyectos que busguen el bienestar de las comunidades

H H [ LY. oA £, 4 5
indigenas asentadas en ¢l departamento de La Guajira.

Articuto 6. -Seran objetivos especificos de la Fundacion, aquellos gue sean
necesarios para el logro del objetivo principal. Como lo son:

a) Gestionar antes los organismos del estado los apoyos necesarios para
lograr los recursos técnicos y economicos necesarios para lograr las metas.

b) Realizar convenios o contratos, el cobro de prestacién de servicios pablicos,
impuestos y tazas estatales.

c) Ejercer por convenios cobros de sobretasas. contribuciones impuestos vy
gravamenes.



d) Celebrar contratos, acuerdos y convenios para los logros de sus objetivos.
@) Asesoria juridica, socio - econdmicas, politicas y administrativas...

Articulo 7: DE LOS MEDIOS: Para el logro de los objetivos, la FUNDACION, podra y
deberd desarroliar los programas y proyectos mas adecuados, desplegando para ello los
instrumentos de accién pertinentes. La FUNDACION centrara sus esfuerzos en las dreas
de participacion democrdtica, desarrollo social econdmico sostenible, gestién plblica
fomento de la paz y fa convivencia ciudadana, promocidn de los derechos humanos, salud
preventiva, saneamiento ambiental, generacion de empleo productivo, defensa de las
minorias étnicas y del medio ambiente y el desarrollo cultural y educativo,

Articulo 8, Para efectos del cumnlimiento en sus ohietivos la Fundacién podra
iguaimente: Adquirir como deudora o codeudora en toda la clase de operaciones
de créditos, otorgando y recibiendo garantias cuando haya lugar a ellos. Formar
consorcio o hacer uniones temporales con otras sociedades, ONG y profesionales
independientes, en actividades relacionadas con el objeto social. Celebrar y
ejecutar todos los actos complementarios de los anteriores que se relacionen con
la vida de la Fundacion,

Articulo 9. FINALIDAD: Las finalidades de Ia FUNDACION EQUIPO IDEAS
seran:

1. Estudiar y desarroliar planes y programas para lograr 103 objetivos propuestos.
2. Crear una conciencia sana a todas las personas a donde pueden llegar los
planes y programas de esta Fundacion para lograr el mejoramiento de la calidad
de vida.

Articulo 9.PRINCIPIOS: La FUNDACION EQUIPO IDEAS se regird por los
siguientes principios generales:

—

. flgualdad de derechos y obligaciones.
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. Participacion demociética en las deliberaciones y decisiones.
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. Equidad y justicia

4. Trabajo tesonero y desinteresado.




CAPITULO TERCERO

MIEMBROS DE LA FUNDACION
Articulo 10. La FUNDACION EQUIPO IDEAS contara con fres (3) clases
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definicién:

1. MIEMBROS FUNDADORES. Son miembros Fundadores las personas que
aparecen en el acta constitutiva de la Fundacion.

2. MIEMBROS ACTIVOS. Son miembros Activos las personas naturales o
juridicas que cumplan con los siguientes requisitos:

o Ser Profesional, técnico, tecndlogo o auxiliar en cualquiera de las

ramas ¢ éreas del conccimiento, o desempefiar un oficio reconocide

legalmente en Colombia.
» No tener antecedentes Penales.
Nota: el interesado debe presentar solicitud escrita a la Asamblea de la
Fundacién, quien decidira la admision por la mayoria de los votos.
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3. MIEMBROS HONORARIOS. Son miembros Honorarios, las personas
naturales o juridicas que por su importancia y aporte en el campo de
servicio a la comunidad o servicios prestados a la Fundacion, sean
aceptados por la Asamblea de Fundadores de la Fundacion.

Articulo 11. Los miembros Fundadores tienen voz y votg, los miembros Activos
tienen voz pero no derecho a voto en la Junta Directiva y en todos los organismos
de la Fundacion.

Los miembros Honorarios tienen derecho a voz pero no a voto en la Asamblea de
Fundadores de la Fundacion.

Articulo 12. La Asamblea de Fundadores, designara a los miembros Honorarios
de ternas presentadas por los miembros fundadores y activos, siempre que retinan
uno de los siguientes requisitos:

1. Ser persona natural y/o juridica, nacionales o extranjeros, que se hayan
destacado por sus relevantes servicios a la Sociedad, o se hayan
distinguido por sus trabajos comunitarios y hayan laborado en la Fundacion.



2. Haber realizado un aporte significativo o varios aportes esporadicos de
importancia, a la Fundacién en beneficio de sus labores.

3. Ser pariente hasta segundo grado de consanguinidad o primero de afinidad
de miembros activos fundadores o activos y poseer formacién superior

universitaria.

Paragrafo. La designacion de los miembros Honorarios serd por votacion de la
mayoria absoluta de la asamblea de fundadores y activos de la Fundacién.

Articuio 13. Los miembros de la Fundacién estan obligados a cumplir y hacer
cumplir los presentes estatutos.

Articulo 14. Se pierde el derecho al ejercicio de miembro de fundador MB[ -~
decision propia, debidamente aprobada por la Asamblea de Fundadores. OF

CAPITULO CUARTO
ORGANOS DE GOBIERNO Y ORGANIZACION INTERNA
Articulo 15. La FUNDACION EQUIPO IDEAS, sera administrada y dirigida por la

Asamblea de Fundederes, por la Junta Directiva y tendréd un Revisor Fiscal,

quienes trabajaran para el desarrollo del fin social previsto en los objetivos. |
Articulo 16. La Fundacién tendra los siguientes érganos de administracion:

*ASAMBLEA DE FUNDADORES
*JUNTA DIRECTIVA
*REVISOR FISCAL

Articulo 17. DE LA ASAMBLEA DE FUNDADORES. La Asamblea de
Fundadores de la Fundacion es la maxima autoridad de la Institucion y lo forman
todas las personas que aparecen en el Acta de Constitucion en tal calidad y
realizaron los aportes segtn el Acta de Constitucion y sus determinaciones seran
de obligatorio cumplimiento.

Articulo 18. De las reuniones: La Asamblea de Fundadores se reunira
extraordinariamente, cada vez gque lo acuerden los fundadores o 10 solicite el
Revisor Fiscal y ordinariamente dos veces al afio en su sede principal, durante el
mes de enero y en el mes de Julio.



Articulo 19. La convocatoria. Para cualquier clase de reunién se haré p
escrito o cualquier ofro medio idéneo, como llamadas telefénicas, correo
electronico, mensaje de texto, Whatsaap; no obstante, tratandose de reuniones
ordinarias, su convocatoria deberd hacerse por o menos con tres (3) dias habiles
de anticipacion.

Articulo 20. Sipasare una hora de la fijada estatutariamente para la reuniéon de la
Asamblea de Fundadores y no se presentare la mitad mas uno de los que lo
componen con voz y voto, el Secretario General levantard un acta en la cual se
indicara el nombre de los asistentes y en la misma, que serd firmada por el
Presidente 0 quien haga sus veces, se indicara ia nueva fecha de ia asamblea
ordinaria; fa cual debera celebrarse dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes, con el quérum de la tercera parte de los miembros que la componen
con derecho a voz y voto.
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Ariicuio 21, La Asambiea de Fundadores serd presidida por el Presidente de ia
Junta Directiva y si este no concurre, por el Vice Presidente y el Secretario
General de la Fundacién.

En las ausencias del Presidente, Vice Presidente y Secretario Geﬁeraf, la

Asaimbiea de Fundadores designaréd a 1os miembros gue los debain reemplazar en
esa asamblea.

Articulo 22. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA DE FUNDADORES. LA
Asamblea de Fundadores tendra las siguientes funciones:

1. Formular las politicas de la Fundacién y orientar sus actividades, velar por el

cumplimiento de los estatutos y por que los directivos y funcionarios cumplan

con [os objetivos propuestos.

Adoptar su propio reglamento interno

Elegir at Presidente, Vicepresidente, Secretario General y Tesorero para un

periodo de un (1) afio.

Elegir para un mismo periodo al Revisor Fiscal y su suplente.

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos de Ja Fundacién, elaborado

conforme a las directrices y lineamientos dictados por dicha Asamblea-

Aprobar la estructura organizativa de la Fundacion.

Aprobai ia regiameniacion interna de ia Fundacion y sus modificaciones.

Aprobar los estados financieros de cada ejercicio fiscal.

Fijar la remuneracién del Presidente, Vice Presidente, Secrefarioc General,

Tesorero y Revisor Fiscal, si es del caso.

10. Decidir sobre la designacién de miembros honorarios de la Fundacion.

11, Solicitar informes a la Junta Directiva, Revisor Fiscal y a todo personal directivo
de la Fundacién y tomar las decisiones relativas a ellos.
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12. Reformar los Estatutos.

13. Decretar en caso necesario, la disolucion y reglamentar la liquidacion de
Fundacion.

14. Cuaiquier otra funcién que le sea asignada en estos Estatutos o que no esté
especificamente encomendada a otro 6rgano de la Fundacién.

Articulo 23. Todas las determinaciones de la Asamblea de Fundadores,
ordinarias o extraordinarias, se tomaran por mayoria de votos. Se exceptan
aquellas determinaciones para las cuales los estatutos determinen una mayoria
calificada.

Articulo 24, DE LA JUNTA DIRECTIVA. Ls Junta Directiva es la méxima
autoridad de gestion y administracién de la Fundacion y estara integrada por el
Presidente, el Vice Presidente, el Secretario, un Tesorero, un Fiscal, y dos
vocales. Elegidos por la Asamblea General para un periodo de dos (2) afios.

Articulo 25. Quoérum. Para la validez de ias reuniones de la Junta Directiva se
requiere la presencia del Presidente de la FUNDACION EQUIPO IDEAS , ¢ quien
haga sus veces y de al menos dos (2) de los demas integrantes. Las decisiones se
tomaran por el voto favorable de la mayoria de los presentes y en caso de empate
el voto del Presidente de 1a Fundacién decidira.

Articulo 26. La Junta Directiva se reunira ordinariamente y previa convocatoria
del Presidente de la Fundacién gquincenalmente, con el propdsito de tratar temas
especiales y extraordinariamente cuando la convoque el Presidente por decision
propia, o a solicitud de dos 0 mas de sus integrantes, en las cuales se trataran los
temas de las convocatoria, que sera por escrito v con notificacion personal a todos
sus miembros.

Articulo 27. La Junta estara presidida por el Presidente o por el Vice-Presidente y
a falta de estos por, uno (1) de sus miembros asistentes a la reunion.

Articulo 28. Perderan de hecho el caracter de miembros de la Junta Directiva,
quienes se desvinculen de la Fundacion por cualguier causa.

Articulo 29. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones de la Junta
Directiva las siguientes:

1. Efaborar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos de la
Fundacion y someterlo a la consideracién de la Asamblea de
Fundadores.

2. Aprobar los acuerdos mensuales de gastos y el plan anual de caja.



3. Dictar sus propios reglamentos y aprobar fos de las dem
dependencias de la Fundacién.

4. Crear los cargos de la Fundacién vy efectuar los nombramientos de
empleados y funcionarios y fijarles sus asignaciones.

5. Resolver sobre {a compra, venta, arrendamientos y pignoracién de los
oienes de la Fundacin.

8. Conceder autorizacion expresa al Presidente para la celebracion de
contratos y efectuar inversiones en las cuantias y limites sefialados por
la Asamblea de Fundadores.

7. Aprobar o improbar en primera instancia el balance general y sus
anexos, presentados por el Presidente v enviarlo para su aprobacion
definitiva la Asamblea de Fundadores.

8. Conocer los Informes presentados por el Presidente y remitirlos a la
consideracion de la Asamblea de Fundadores.

9. Conocer y aprobar la programacion anual, de proyectos y financiera,
que presente et Presidente.

10.Evaluar los proyectos, asi como los convenios de cooperacion y
colaboracion que se pretenda celebrar con ofras instituciones nacionates
o internacionales.

11.Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea de Fundadores la
reglamentacion interna de la Fundacién.
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12.Designar las personas autorizadas para la aperiura y movilizacion de
cuentas bancarias y otros efectos de comercio.

13.Autorizar al Presidente de la Fundacion para que otorgue los poderes
que sean necesarios para la representacion y defensa de los intereses
de la Fundacién.

14.Las demés atribuciones que Ie sean asignadas en el Acta Constitutiva,
estos Estatutos o por la Asambiea de Fundadores.

Articuio 30. DEL REVISOR FISCAL. La FUNDACION EQUIPO IDEAS tendrd un
Revisor Fiscal, quien debera ser contador publico y sus funciones seran las
siguientes:

1. Examinar los libros de contabilidad y de actas y cerciorarse de que estén
llevados de acuerdo y conforme a la ley.

2. Revisar y colocar su visto bueno a los balances de la Fundacion.

3. Vigilar tanto el recaudo de los recursos de la Fundacion como la inversion que
de eiios se haga.

4. Cerciorarse de que los contratos y operaciones que se ejecuten por cuenta de
fa Fundacién estén conforme con la ley, los estatutos y demas disposiciones
de la Junta Directiva.

5. Dar oportuna cuenta al Presidente y la Junta Directiva de las irregularidades
que encuentren en el funcionamiento de la Fundacién



6. Rendir peri6dicamente informes a la Junta Directiva y Presidencia de
Fundacién.
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Articulo 31. DEL PRESIDENTE. La FUNDACION EQUIPO IDEAS , fendra UN R

Presidente elegido por la Asamblea de Fundadores de la Fundacién, para un
periodo de Un (1) afio, QUIEN SERA SU REPRESENTANTE LEGAL.

Para ser elegido Presidente, se requiere ser miembro fundador

Articulo 32. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. Son
funciones y atribuciones del Presidente de la Asociacion, las siguientes:

1. Presidir las reuniones de la Asamblea de Fundadores y de la Junta Directiva.

2. Ejercer la gestion diaria de la Fundacion, de acuerdo con estos Estatutos, con

ias instrucciones gue le olorgue la Asamblea de Fundadores y la Junta

Directiva, y la reglamentacién interna de la Fundacion.

Hacer cumplir los estatutos y los reglamentos de fa Fundacién.

Celebrar los contratos que autorice la Asamblea de Fundadores

Velar por el cumplimiento de las decisiones de los 6rganos superiores de la

Fundacion.

6. Coordinar y supervisar las labores de ia Junta Directiva.

7. Certificar con su firma los balances, estados de cuenta e informes de Ia
Fundacién

8. Orientar y supervisar los trabajos de mantenimiento de los bienes de la
Fundacién y responder por ia implementacién de los planes de desarrollo de
infraestructura y adquisiciones, aprobados por la Junta Directiva.

8. Nombrar y contratar el personal que requiera la Fundacién, segin las normas
establecidas en el reglamento Interno de Personal.

10. Dirigir y supervisar las actividades del personal de investigacién, técnico,
administrativo y obrero de la Fundacién.
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11. Abrir y movilizar cuentas bancarias, para lo cual requerira 1a firma del Tesorer
de la Junta Directiva o del Funcionario autorizado por ella.

12. Cumplir con las demas funciones que le sean encomendadas por la Asamblea
de Fundadores, la Junta Directiva, los Estatutos y la reglamentacion interna de
ta Fundacion.

Articulo 33. DEL VICE-PRESIDENTE. EI Vice-Presidente es la persona que
reemplaza al Presidente. Sera elegido por la Asamblea de Fundadores, reunira las
mismas calidades del Presidente y lo reemplazara en las ausencias temporales
con [as mismas facultades.

En caso de ausencia definitiva del Presidente y del Vice-Presidente, podran ser
reemplazados, provisionalmente, por un miembro de la Junta Directiva quien
debera reunir las mismas calidades contempladas en estos estatutos, para el
desempefio de estos cargos, mientras la Asamblea General de la Fundacién
procede a reemplazarlos para la culminacién del periodo para el cual fueron
elegidos, lo que debe hacerse dentro de los treinta (30) dias calendarios
siguientes.

1. Actuar como Secretario de la Asamblea de Fundadores y de la Junta Directiva
de la Fundacién

2. Redactar, de acuerdo con el Presidente, el orden del dia y cursar las
convocatoriag acordadasg por el Pregidente,

3. Redactar las actas de las reuniones que se celebren, de las que se dara fe y
firmara con e! Presidente.

4. Dar cuenta de las actividades de la Secretaria en las reuniones, publicar las
votaciones y efectuar los pertinentes traslados de acuerdos.

5. Llevar un libro de altas y bajas de 1os miembros, el registro y el archivo de la
Secretaria.

8. Llevar la correspondencia que precise sostener la Fundacion.

7. Preparar, redactar y publicar, en su caso, la memoria anual de las actividades
de la Fundacién, ias circulares informativas y cuantos documentos fueren
necesarios 0 convenientes para el mejor servicio de la Fundacién vy de sus
miembros.

8. Colaborar en la preparacion y publicacion del Boletin de la Fundacién

9. Expedir certificaciones referentes a los libros y documentos de la Fundacion,
con el visto bueno del Presidente.



10. Desempefiar cualquier otra funcién no especifica que le encomiende |
Asamblea de Fundadores y la Junta Directiva.

Articulo 35. DEL TESORERO. Son funciones del Tesorero:

1. Organizar el cobro de los aportes de los Fundadores y el de las cantidades que
por cualquier concepto adeuden a la Fundacién.

2. Actuar como depositario de los fondos de la Fundacién. i

3

. Realizar log pagos de acuerdo con ef presupuesto aprobadoe en la Asamblea de
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Fundadores y por orden del Presidente en los casos que lo requieran.

4. Custodiar los libros justificativos de su funcidn, en que figuran anotados los
cobros y pagos y fa existencia de saldos en Bancos y Corporaciones de
Ahorro, a efectos de inventarios y balances.

5. Dar cuenta peribédicamente a la Junta Directiva de la marcha econdmica de la
Fundacion.

8. Redactar los presupuestos anuales y la cuenta de gastos del mismo periodo,
que debera presentar a la Junta Directiva para su presentacion a la Asamblea
de Fundadores para su aprobacion.

7. Lllevar actualizado un inventario de bienes de la Fundacion.

8. Las demas que ia Asambiea de Fundadores, ia Junta Direciiva y el Presidente
de la Fundacién le asignen.

Articulo 36. DE LOS VQCALES. Son funciones de {0s vocales.

a) Coordinar las actividades de las entidades con los distintos miembros y
comité gue cree la junta directiva
b) Coordinar, orientar, asesorara tos lideres y las comunidades presentandole
el apoyo logistico necesario |
¢} Ejercer funciones de publicidad y prensa
d) Presidir el comité que se organice en la entidad.

Articulo 37. DEL FISCAL. Son funciones del Fiscal.

a) Tomar parte en las deliberaciones y decisiones de la Junta Directiva.



i
i

b) Vigilar la Junta Directiva y en caso de cualquier anomalia grave citar a
Asamblea Extraordinaria.

c) El Fiscal no podra ser removido de su cargo sino por la Asamblea General y
solamente tendra voz dentro de la Junta Directiva.

d) Velar por el cumplimiento de los estatutos y de las leyes que reguian al
mismo, asi como por la debida ejecucién de los acuerdos y las resoluciones
de la Asamblea General y la Junta Directiva.

e) Vigilar el buen desarrollo del objeto social, como también por los derecho
y deberes de los asociados.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO
Articuio 38. E! patrimonio de la FUNDACION EQUIPO IDEAS estara formado por:

1. Los aportes de los Fundadores

2. Auxilios que reciba de entidades Oficiales y Privadas del orden nacional e
internacionai.

3. Donaciones, herencias o legados que reciba de personas naturales o juridicas
de cualquier nacionalidad.

4. Por los beneficios que obtenga del desarrollo de sus actividades.
8. Portodos los hienes que nor cualquier concepto ingresen a la Fundacion.

Ef fondo inicial estd conformado por la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS
($ 10'000.000.00), que asigno la Asamblea de Fundadores.

Articulo 39. Todos los bienes patrimoniales son de exclusiva propiedad de Ia
Fundacién y no pertenecen a ninguno de sus miembros, por lo tanto queda
expresamente prohibida cualquier transaccioén con los mismos.

Articulo 40. La organizacién y administracién del patrimonio estara a cargo de Ia
Asamblea de Fundadores.

Articulo 41. El ejercicio econémico de la FUNDACION EQUIPO IDEAS |
comenzara el primero de enero de cada aio y finalizara el treinta y uno de
diciembre de cada afio. Al final de cada ejercicio econémico se cortaran las
cuentas y se efaborars el balance general.
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CAPITULO SEPTIMO
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 47. Los presentes estatutos solamente podran ser reformados por la
Asamblea de Fundadores, mediante voto favorable de la mitad mas unc de los

miembros que 10 integran con derecho a voz y voto.

Articulo 48. LA FUNDACION EQUIPO IDEAS, se rige por las leyes de la
Repiiblica de Colombia, por estos estatutos y por los respectivos reglamentos
internos.

CONSTANCIA

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, estos estatutos
fueron leidos y aprobados por la Asamblea Constitutiva en su sesién del dia 19 de
Enero de 2016, en Maicao, Departamento de La Guajira.
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Codigo de verificacion
ﬂ44505201617 I |

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVilL.
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacidn el documento de identificacién relacionado

presenta la siguiente informacion y estado:

Cédula de Ciudadania: 84.074.247

Fecha de Expedicién: 05 DE NOVIEMBRE DE 1993

Lugar de Expedicion: MAICAO - LA GUAJIRA ' |
A nombre de: HASSEM RAFAEL GOMEZ GUTIERREZ

Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 20 de Mayo de 2016

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para

Pl

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Centro de Atencion e Informacién Ciudadana

todos los efectos legales.

gy 7
R ﬂnﬁgfmﬂ 3
fﬂi‘srg 0 4

Expedida el 2Q de abril de 2016

Para verificar {a autenticidad de este certificada consulte (44505201617) en la pagina web en la direccidn

http.ffwww.registraduria.gov.ce/ opcidn "Consultar Certificado”
pagina 1de 1



SIPREF
i

Decision - AUTORIZADO NUIP - 0084074247
§ Primer nombre - HASSEM
Segundo nombre - RAFAEL
Particula - Ninguna
Primer apellide - GOMEZ
Segundo apelido - GUTIERREZ
Ciudad Expedicon - MAICAO
Fecha Expedicion - 05.11.1993

l Estado : VIGENTE

e

Por favor utilice sl siguiente codigo como referencia.
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LA CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

Manifiesta que en cumplimiento de lo dispuesto en la Circular Externa 005 del 30 de mayo de 2014,
expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio, verificod la siguiente informacion:

»  Que compareci6 a esta entidad, el sefior “ﬁ&fﬁm G)Mﬁ‘-'t G.rl!et(efz. para
efectuar un trdmite sobre la matricula N° , denominada {sociedad, ESAL,
persona  natural, RUP) QOICAO"'I ?4!’[?0 ‘J‘L‘, I(len-s con
NIT: . El suscritg es portador de la cédula de ciudadania N°
£4.094. 243 expedida en _TlatugO con fecha de expedicién |
oY - Nov. = 1942 teléfono de contacto 38 35S Sa4b y quien manifestd,
aderggﬁ que lo hizo en su calidad de: -

Representante Legal
(] Socio
(3 Revisor Fiscal
CJ Miembro de Junta Directiva
(O Miembro de Consejo de Administracién
(O otro:

Dejamos constancia que el documento de identificacién presentado por el peticionario, se verific en el
Sisterna de Informacion de la Registraduria Nacional del Estado Civil, v la informacién se encuentra:

Vigente (‘)/ No Vigente { ) Otros { ) ‘Mmgﬂ'ﬁﬂ
\ REgg 4 Wy
Se firma en Hamo alos 2©  diasdel mes P(bﬂ de 201£_7
Nombre: w
Funcionario
ST T T T T/ s /T T T T T T T T T T T T T
LOCALIZACION A USUARIOS |
1
Fecha: 20- 0O & - 2o\l Sede: ch’llwoy - |
Razdn Social o Nombre ‘FU'\C%CACA'O"\ Bqugo  © - \Ae’q§ !
Nuamero. Matricula, registro o inscripcidn: Teléfono: 3 1336 S-SOl4'6 I
E-mail: %nclqas'ﬂzqﬁ?on&qs@ h-u‘]'mm\ Cov?d i
Direccidn: CQ‘[Q. 10 A Neosdo . Ciudad:_ Haea© .

Nombre persona contacto o encargado del tramite: 'H‘-"ISSem CJON'Z, (od‘i’le'i oqla
i l'

“Es importante la veracidad de estos datos para poder informar en caso de una eventual devolucion®” '

—“—_————-———-——————u-_-“ﬂ_HJ
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CAMARA
LE COMERCIO
DE LA GUALIRA

&

-

.. CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
. Nit. 892.115.002-6
=S :

DEL REGISTRQ DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
- Libro: RES1 " '
Numero Registro: 16530
Fecha: 20160422
Hera: 095509

N Expediente: 50505564
- Nit: 7 cet T ;
/ }iombre: FUNDACION EQUIPO IDEAS -
Acto: 0040 ESCRITURA O DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE E.S.A.D.L
' Noticia: CONSTITU(IZION EEA!.

E! secretario {o su delegado)

£08.¢60 °N

L

L



El primer ejercicio econémico se iniciara a partir de la fecha de protocolizacion del
Acta Constitutiva y de los presentes Estatutos vy terminara el treinta y uno (31) ¢
diciembre del afto respectivo.

CAPITULO SEXTO
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 42. La FUNDACION EQUIPO IDEAS, se disolvera en los siguientes casos:

1. Cuando se encuentre en firme ia providencia por la cual se decrete la
cancelacion de la Personeria Juridica.

2. Por incompatibilidad legal para seguir cumpliendo el objetivo para la cual fue
creada.

3. Cuando sea aprobada por el setenta y cinco por ciento (75%) de los miembros
fundadores y activos que tengan derecho a voz y voto en la Asamblea de

Fundadores.

Articulo 43. La disolucion deberé ser aprobada en dos (2) Asambleas de
Fundadores, realizadas con intervalos no inferiores a quince (15) dias.

Una vez aprobada la disoluciéon se procedera por la Asamblea de Fundadores a
nombrar el liquidador o liquidadores, fijar el términc de la liquidacién y los
respectivos honorarios.

Articulo 44. El proceso de disolucion y liquidacion se llevara a cabo de acuerdo
con las disposiciones legales pertinentes.

Articulo 45. Cuando la disoluciéon obedece a actuaciones dolosas o fraudulentas,
los responsables seran sancionados de conformidad con las normas legales
vigentes, sin perjuicio de la responsabilidad civil © penal a que hubiere lugar.

Articulo 46. En caso de que en el proceso de liquidacion una vez pagadas las
acreencias de fa Fundacién, quedare un remanente, éste pasara a la entidad sin
animo de lucro que determine ia Asamblea de Fundadores o en su defecto, a la
que indique el Presidente de ia Replblica en concordancia con la Constitucion
Politica de Colombia.
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